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Segretario Generale

Citta di Meda
| DETERMINAZIONE N. 14 - Segretario Generale - DE0/Q4/2013

OGGETTO:
DETERMINAZIONE FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RE'RIBUZIONE DI
POSIZIONE E DI RISULTATO ANNO 2013 - CCNL AREA DEIA DIRIGENZA

IL SEGRETARIO GENERALE

o VISTA la deliberazione G.C. n. 230 del 3.11.2010 ad twgdg€onsistenza fondo dirigenti
2010 a seguito sottoscrizione contratto colletthazionale di lavoro 2008/2009”, con la
qguale si determinavano #1144.254,84e risorse per il finanziamento della retribuziatie
posizione e di risultato con i valori del nuovo CiCarea della dirigenza sottoscritto in data
3.08.2010;

o VISTA la deliberazione G.C. n. 24 del 6.02.2012 ad ogg#fonsistenza fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione aillieto — anno 2012 — CCNL area della
dirigenza”, con la quale si confermava €n144.254,84la consistenza del Fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione eigliltato;

o RILEVATO che si rende necessario procedere alla determimaziella consistenza delle
risorse per il finanziamento della retribuziongdsizione e di risultato per I'anno 2013;

o VISTO il comma 2-bis dell’'art. 9 D.L. 31 maggio 2010 8, the prevede che, a decorrere
dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013nMantare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessoripalsbnale, anche di livello dirigenziale,
di ciascuna delle amministrazioni di cui all'art. domma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, non
puo superare il corrispondente importo dell’ann@®0

o RITENUTO di confermare per I'esercizio 2013 la consistenegbfdndo nelle misure del
fondo 2010, cosi come determinato con la citatédeel GC n. 230/2010;

o RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 12013 avente per
oggetto: “Esercizio provvisorio del bilancio di prgone 2013. Attribuzione delle risorse
finanziarie ai dirigenti”;

o VISTO lart. 13 del vigente Regolamento di organizzaeiaegli uffici e dei servizi, che
assegna al segretario generale la gestione deiitoeiativi al servizio personale;

o VISTO il decreto sindacale n. 32 del 28.12.2012 di nadnl sottoscritto a titolare della
Segreteria convenzionata dei Comuni di Meda e Grtand

o ACCERTATA pertanto la propria competenza ad assumere iépteprovvedimento;
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DETERMINA

1. Di confermare e determinare le risorse del fopdo la retribuzione di posizione e di
risultato dei dirigenti per I'esercizio 20134n144.254,84

2. Di trasmettere il presente atto al Collegio Bewvisori dei Conti al fine della prescritta

certificazione sulla compatibilita dei costi deltantrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio a sensi dell’art. 40 bis dellys. 165/2001 come modificato dall’art. 55
del D.Lgs. 150/2009;

3. Di rilasciare, contestualmente all’adozione plelsente atto, il parere di cui all’'art. 147 bis

del D.Lgs. 267/2000, come introdotto dal D.L. n41del 10/10/2012, convertito in data
7/12/2012.

Il Segretario Generale
Dr. Enzo Marino

| presente documento € stato redatto, sottos@ittalidato in forma digitale secondo le modalitéviste dal D.

Lgs. 7 marzo 2005 n. 82.
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Citth di Meda Area Risorse Finanziarie

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA
E IMPEGNO DI SPESA

Allegato alla Determinazione n. 14/SEGRGEN del 10/04/2013

Visto di regolarita contabile ' attestante la copertura finanziaria della presente Determinazione, che
diviene esecutiva in data odierna >

Il Dirigente Area Risorse Finanziarie

Dott.ssa Sara Angela Maria Corbetta

Il presente documento ¢ stato redatto, sottoscritto e validato in forma digitale secondo le modalita previste dal D.Lgs. 7
marzo 2005 n. 82

T Ai sensi del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, art. 153, comma 5 e art. 147-bis
2Aj sensi del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, art. 151, comma 4



		2013-04-10T13:05:24+0200
	DS User Private Key 0


		2013-04-11T07:02:23+0200
	DS User Private Key 0




