
COMUNE DI MEDA 
DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI

ANNO 2014

4               96,25        36.350,88  36.350,88  - 2               95,65        2               96,86        

3               100,00      3.873,42    3.873,42    - 2               100,00      1               100,00      

1.406,39    1.397,71    

FASCIA
 % risorse 

destinate alla 
fascia 

 risorse 
assegnate alla 

fascia 

A 28             93,97        51% 717,26       25,61         9               93,45        19             94,22        

B1 30             92,59        33% 464,11       15,47         9               92,64        21             92,57        

B2 26             90,63        16% 216,35       8,32           12             89,77        14             91,37        

C 8               84,60        -             -             -                 5               84,46        3               84,83        

Valutazione 
media

Risorse 
distribuite

Valutazione 
media

Compenso 
medio 

attribuito

VALUTAZIONE COMPLESSIVA

N. donne

Valutazione 
media

VALUTAZIONE DEL PERSONALE - ANNO 2015

N. dipendenti 
collocati nella 

fascia

Somme a 
disposizione

N. uomini
Valutazione 

media

N. uomini
Valutazione 

media
N. donne

N. donne

POSIZIONI ORGANIZZATIVE - ANNO 2015

Valutazione 
media

N. dipendenti
Somme a 

disposizione
Risorse 

distribuite

Valutazione 
media

POSIZIONI DIRIGENZIALI - ANNO 2015

N. dipendenti
Somme a 

disposizione
Risorse 

distribuite
N. uomini

Valutazione 
media

Valutazione 
media


