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COMUNICAZIONE DEL SINDACO DEL 04/07/2023 

 

 

TAGLIO DEL VERDE PUBBLICO 

 È inutile negarlo perché tangibile in città; abbiamo grossi problemi nel taglio del verde 
pubblico. Di questo ci scusiamo.  

 I problemi sono riconducibili alla ditta aggiudicataria dell’appalto in questione alla quale 
sono già state comminate sanzioni ma, non vedendone modificato il comportamento, siamo passati 
all’ordine di servizio avviando, di fatto, la possibile procedura di risoluzione del contratto in danno. 

 Vi posso assicurare che l’amministrazione, tramite l’assessore #AndreaBoga e gli uffici, 
stanno facendo il possibile per ridurre al minimo questo periodo. 

 Stiamo cercando di programmare al meglio il taglio, ma senza la collaborazione della ditta 
risulta impossibile. 

 Sono schietto nel dire che l’amministrazione avrebbe una colpa diretta se non avesse 
finanziato il servizio o se non avesse individuato la ditta tramite gara. Non è questo il caso di Meda, 
che ha fatto tutti i passaggi necessari.  

 Ci siamo dimostrati disponibili in un’ottica di buona amministrazione e leale collaborazione 
tra le parti.  

 Ora il rispetto del contratto lo attendiamo dalla ditta. 

 Cosa chiede all’impresa l’ordine di servizio: 

  1) di incrementare con effetto immediato la manodopera impiegata allo scopo di  
  ottenere, entro quindici giorni dall’invio del presente Ordine di Servizio, il rispetto 
  delle prescrizioni contrattuali in termini di altezza massima dell’erba su tutte le aree 
  verdi comunali. 

  2) L’impresa dovrà assicurare un regolare e continuo andamento del servizio il quale 
  non potrà essere interrotto per nessuna ragione. 

  3) Il mancato rispetto delle prescrizioni, nei termini di cui sopra, costituisce grave 
  inadempimento alle obbligazioni di contratto in conseguenza delle quali è possibile 
  l’attivazione della procedura per la rescissione del contratto ai sensi dell’art.108, 
  commi 3 e 4, del D.Lgs. 50/2016 

 

 


